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De Amersfoortse maakt ondernemen een stuk relaxter

Als zelfstandig ondernemer of werkgever wilt u uzelf, uw bedrijf en uw 
medewerkers  zo gezond mogelijk houden. En aan het geregel rondom 
arbeidsongeschiktheid,  ziekte en pensioen wilt u zo weinig mogelijk tijd  
kwijt zijn. Daarom biedt De Amersfoortse, De Inkomensverzekeraar voor  
onder nemers, u inkomenszekerheid: voor nu en voor later, voor uzelf en voor 
uw medewerkers. En nemen we u zoveel mogelijk werk uit hoofd en handen.  
Dat doen we in samenwerking met verzekeringsadviseurs. Want zij kunnen u 
goed adviseren en een hoop regelwerk kunt u aan hen overlaten. En zo maakt 
De Amersfoortse ondernemen een stuk relaxter. 
 
Wilt u meer weten over De Amersfoortse, kijk dan op www.amersfoortse.nl
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Uw inkomen beschermen, voor nu en straks

Voor u als ondernemer is de continuïteit van uw bedrijf 
het allerbelangrijkst. U laat zich dus niet buitenspel 
zetten door een griepje. Maar wat doet u als u door 
ernstige ziekte of een ongeval niet (meer) kunt werken? 
Met een passende arbeidsongeschiktheidsverzekering 
beschermt u uw inkomen nu en in de toekomst. 
Belangrijk, want één op de tien ondernemers krijgt 
jaarlijks te maken met arbeidsongeschiktheid. Het kan 
dus ook ú overkomen. 

Welkom bij De Inkomensverzekeraar voor 
ondernemers

Als De Inkomensverzekeraar voor ondernemers zet  
De Amersfoortse uw gezondheid en uw bedrijf centraal. 
Wanneer u door ziekte of een ongeval niet kunt 
werken, zorgt uw verzekering voor financiële zekerheid 
en ondersteuning bij de terugkeer in uw onderneming.
Om u snel weer aan het werk te helpen, schakelen wij 
een van onze arbeidsdeskundigen in. Samen met u 
zoeken we naar mogelijkheden waarop u uw bedrijf 
zelfstandig voort kunt zetten. Ook wanneer u gedeelte-
lijk arbeidsongeschikt bent. We bekijken samen met u 
uw werkzaamheden en werkomstandigheden en de 
mogelijkheid van her- of omscholing. Het gaat kortom 
om de continuïteit van uw bedrijf en uw terugkeer in 
het arbeidsproces.

Zekerheid met een AOV van  
De Amersfoortse

Bij De Amersfoortse kunt u kiezen uit diverse arbeids-
ongeschiktheidsverzekeringen. Zo hebt u altijd de 
dekking en premie die aansluit bij uw wensen en 
budget. 

Kies de verzekering die bij u past

Jonge Ondernemers AOV
Bent u jonger dan 35 jaar? Dan is de Jonge Ondernemers 
AOV van De Amersfoortse misschien iets voor u.  
U profiteert van een extra lage premie, terwijl u wel 
kunt rekenen op vele Extra’s van De Amersfoortse. 
Gaan de zaken goed, dan kunt u binnen drie jaar 
overstappen naar de volledige AOV. Zonder gezond-
heidsvragen of een medische keuring. Bent u niet 
arbeidsongeschikt (geweest)? Dan heeft u ook nog eens 
recht op een premiekorting.

Groei AOV
De Groei AOV kent een revolutionair lage premie en 
biedt dekking bij alle vormen van arbeidsongeschikt-
heid. Verder is de Groei AOV toegankelijk voor onder-
nemers uit iedere beroepsgroep zonder dat hiervoor 
verschillende premies gelden. Het invullen van een 
korte gezondheidsverklaring is al voldoende om de 
Groei AOV te sluiten.

Budget AOV
De Budget AOV is een calamiteitenverzekering met een 
lage premie. De verzekering keert alleen uit bij arbeids-
ongeschiktheid door een ongeval of bij één van de 
verzekerde ernstige aandoeningen zoals kanker, een 
hartinfarct en een beroerte. Wanneer u getroffen wordt 
door een ernstige aandoening, ontvangt u de uitkering 
direct na de diagnose. Na een jaar wordt bepaald in 
hoeverre u arbeidsongeschikt bent. De uitkering wordt 
daarop aangepast.

Arbeidsongeschiktheidsverzekering
Dit is de meest complete AOV van De Amersfoortse. 
Deze AOV biedt u financiële zekerheid bij ziekte of een 
ongeval. De dekking kunt u volledig afstemmen op u 
wensen en behoeften. Daarbij profiteert u van de vele 
extra’s.
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Vaste Bedragen AOV
De Vaste Bedragen AOV is speciaal gemaakt voor 
ondernemers met een sterk wisselend inkomen.  
Deze verzekering is uitsluitend voor onder nemers in de 
land- en tuinbouw. 

Uw verzekering op maat

Uw budget, uw keuze
Bij De Amersfoortse kunt u uw verzekering op maat 
samenstellen. U weet immers het beste welke 
financiële  zekerheid u nodig heeft en hoeveel u 
wilt besteden. 

Altijd op peil
Met de indexregeling blijft uw verzekering op peil.  
De verzekerde bedragen worden elk jaar automatisch 
verhoogd conform het CBS-loonindex cijfer. U kunt de 
uitkering in de meeste situaties laten stijgen met een 
vast percentage per jaar of met het CBS-loonindex cijfer. 

Minder premie betalen? De keus is aan u
1 Als u kiest voor een langere wachtperiode, betaalt u 

minder premie. Heeft u bijvoorbeeld een financiële 
reserve, dan kunt u dus zelf de hoogte van uw premie 
beïnvloeden. 

2 Denkt u erover eerder te stoppen met werken? Dan 
kunt u kiezen voor een einddatum van de verzekering 
die voor uw 65ste levensjaar ligt. Ook daarmee kunt 
u op de premie besparen.  
Voor enkele fysiek zware beroepen heeft  
De Amersfoortse een speciale oplossing waardoor u 
wél tot 60 of 65 jaar een uitkering ontvangt, ook als 
de verzekering eerder stopt. Bij onze Groei AOV bent 
u verzekerd tot uw 65ste levensjaar, ongeacht uw 
beroep.

3 Ook uw keuze voor passende of gangbare arbeid na 
arbeidsongeschiktheid heeft effect op de premie die 
u betaalt. De AOV, Jonge Ondernemers AOV, Budget 
AOV en Vaste Bedragen AOV keren uit als u voor ten 
minste 25% arbeidsongeschikt en uw huidige beroep 
niet meer kunt uitoefenen (beroepsarbeidsonge-
schiktheid). U kunt ook vanaf het eerste jaar tot de 
gekozen einddatum kiezen voor ‘passende arbeid’. 
Hiermee wordt werk bedoeld dat aansluit bij uw 
capaciteiten, ervaring en opleiding. U krijgt dan een 
premiekorting van 10%. De Groei AOV keert het 
eerste jaar uit op basis van beroepsarbeidsonge-
schiktheid, daarna op basis van gangbare arbeid 
(vanaf 35% arbeidsongeschikt). Hierbij wordt 
gekeken naar werkzaamheden die u nog zou kunnen 
doen met uw arbeidsongeschiktheid.

Profiteer van de voordelen

Aanvangskorting
Bij De Amersfoortse krijgt u een forse korting op uw 
premie. De korting bedraagt 55% over drie jaar (in het 
eerste jaar 30%, in het tweede jaar 15% en in het derde 
jaar 10%). Een andere verdeling is in overleg ook 
mogelijk. Bij de Groei AOV krijgt u zelfs 70% aanvangs-
korting, verdeeld over 5 jaar. Deze korting is al verwerkt 
in de premie.

Fiscaal aftrekbaar 
De premie van uw AOV is fiscaal aftrekbaar. Zo neemt 
de fiscus tot maximaal 52% van de premie voor haar 
rekening. De uitkering die u krijgt bij arbeidsonge-
schiktheid is wel belast.

Voordelen van een AOV van  
De Amersfoortse

• financiële zekerheid bij arbeidsongeschiktheid.
• hulp bij re-integratie zodat u uw bedrijf kunt  
 voortzetten.
• keuzevrijheid bij het samenstellen van de  
 verzekering.
• profiteren van De Amersfoortse Extra’s.
• expertise van dé specialist op het gebied van  
 preventie en re-integratie.
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De praktijk

Mondhygiëniste Caroline (27) krijgt tijdens haar 
werk steeds meer pijnklachten aan nek en rug. 
Uiteindelijk meldt ze zich ziek. Volgens de 
revalidatie arts is er sprake van een langdurige 
overbelasting van spieren en pezen en is zij niet 
meer geschikt voor haar beroep.
Caroline wil na een intensieve revalidatie-
periode zelf graag de draad weer oppakken. 
Samen met de arbeidsdeskundige, die haar al 
eerder bezocht, wordt een re-integratieplan 
gemaakt. Het plan is gebaseerd op een andere 
manier van werken: minder gejaagd en met 
meer rustmomenten. Ook vindt een werkplek-
onderzoek plaats. Caroline krijgt adviezen over 
haar werkhouding en de juiste werkhoogte. 
Verder blijkt dat een ultrasoon apparaat het 
verwijderen van tandsteen, veel voorkomend en 
relatief belastend werk, een stuk makkelijker 
maakt. Op voordracht van de arbeidsdeskundige 
vergoedt De Amersfoortse dit apparaat.
Inmiddels is Caroline weer met veel plezier 
aan het werk.

Het Amersfoortse OndernemersPlan

Het Amersfoortse OndernemersPlan is een pakket 
waarin u als zelfstandig ondernemer zowel uw Ziekte-
kosten, Arbeidsongeschiktheid als Pensioenen verze-
kert. Met dit Plan kunt u bovendien gebruik maken van 
allerlei extra diensten op het gebied van preventie, 
re-integratie, ziekte en gezondheid. De premie betaalt u 
per maand zonder de gebruikelijke toeslag voor 
termijnbetaling. Binnen het Amersfoortse Onder-
nemersPlan, ontvangt u 5% korting op de premie voor 
de AOV. Deze korting gaat in vanaf het vierde jaar.

De Amersfoortse Extra’s

Met de AOV van De Amersfoortse heeft u bij arbeids-
ongeschiktheid niet alleen zekerheid van inkomen.  
U krijgt ook volop ondersteuning zodat u snel kunt 
terugkeren op de werkvloer. De Amersfoortse  
re-integreert al ruim 25 jaar met succes zelfstandig 
ondernemers. Ook u kunt rekenen op De Inkomens-
verzekeraar voor ondernemers.

Preventiecheque

Met de Preventiecheque van De Amersfoortse kunt u 
elke drie jaar gratis werken aan het voorkomen van 
arbeidsongeschiktheid. U kunt kiezen uit: stress-
preventie, training houding en beweging, arbeids-
deskundige hulp, onderzoek naar risico op diabetes II  
en hart- en vaatziekten of korting op een lidmaatschap 
van een sportschool.
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Meer Weten?

Heeft u na het lezen van deze brochure vragen? Neem 
dan contact op met uw assurantieadviseur voor een 
advies op maat. Uw adviseur kan ook in een oogwenk 
zowel de premie als de uitkering waar u recht op hebt 
voor u berekenen.

De Amersfoortse, vertrouwd in  
verzekeringen

*NV Amersfoortse Algemene Verzekering Maatschappij
Staat onder toezicht van de Autoriteit Financiële 
Markten te Amsterdam (AFM) en is geregistreerd 
onder AFM-nummer 12000481. 

*De Amersfoortse hanteert een klachtenregeling.
Kijk hiervoor op www.amersfoortse.nl of raadpleeg uw 
assurantieadviseur.

De Amersfoortse. 
De Inkomensverzekeraar voor ondernemers.

Aan de inhoud van deze brochure kunnen geen rechten worden ontleend.

Amersfoortse Extra’s
Amersfoortse Extra’s Jonge 

Onder
nemers AOV

Groei 
AOV

Budget 
AOV

AOV Vaste 
Bedragen 
AOV

Recht op arbeidsdeskundige hulp ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Vergoeding van kosten voor re-integratie, revalidatie, her- en omscholing ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Premievrijstelling bij uitkering na een jaar arbeidsongeschiktheid ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Voorlopige dekking ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

Geen opslag voor termijnbetaling als ook de basisverzekering ziekte-
kosten bij De Amersfoortse loopt 

✓ ✓ ✓ ✓

Uitkering bij zwangerschap/bevalling ✓ ✓ ✓* ✓ ✓

Rechtsbijstand tot € 7.500,- ✓ ✓ ✓

Hulpverlening in het buitenland/repatriëring door SOS International ✓ ✓ ✓

Preventiecheque ✓ ✓ ✓

Kapitaaluitkering bij overlijden en blijvende invaliditeit tengevolge van 
een ongeval 

✓* ✓ ✓

* Na omzetting Budget AOV naar een volledige AOV





De Amersfoortse Verzekeringen 
Stadsring 15

Postbus 42

3800 AA Amersfoort

 T 033 464 29 11

 E info@amersfoortse.nl

 I www.amersfoortse.nl

KvK 31019302 - De Amersfoortse Verzekeringen N.V.
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